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Тесты Закон О противодействии коррупции

1. Коррупция это:
[bookmark: Par36]А. Только злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами;
Б. Злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами; а так же  совершение этих деяний от имени или в интересах юридического лица;
В. Только злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя.

2. Противодействие коррупции это:
А. Деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий  по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции;  по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений;  по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений:
Б. Деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц;
В. Только деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.

3. Профилактика коррупции это:
А. Деятельность по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции;
Б. Деятельность по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений;
В. Деятельность по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.

4. Борьба с коррупцией это:
А. Деятельность по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции;
Б. Деятельность по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений;
В. Деятельность по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.

5. Подлежат ли  иностранные граждане, лица без гражданства, не проживающие постоянно в Российской Федерации, иностранные юридические лица, обладающие гражданской правоспособностью, созданные в соответствии с законодательством иностранных государств, международные организации, а также их филиалы и представительства (иностранные организации), обвиняемые (подозреваемые) в совершении коррупционных правонарушений за пределами Российской Федерации, ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации:
А. Да, в любом случае;
Б. Нет;
В. Да, но только в случаях и порядке, предусмотренных международными договорами Российской Федерации и федеральными законами. 

6. Федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, другие органы, организации, наделенные федеральным законом отдельными государственными или иными публичными полномочиями, как часто должны рассматривать вопросы правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений:
А. Не реже одного раза в месяц;
Б.  Не реже одного раза в квартал;
В. Не реже одного раза в год. 

7. Отдельным категориям лиц запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами. Несоблюдение данного запрета влечет:
А. Только штраф;
Б. Санкции не связанные с увольнением;
В. Досрочное прекращение полномочий, освобождение от замещаемой (занимаемой) должности или увольнение в связи с утратой доверия в соответствии с федеральными конституционными законами и федеральными законами, определяющими правовой статус соответствующего лица. 

8.Представляют ли граждане, призываемые на военную службу сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:
А. Да;
Б. Нет;
В. О доходах и имуществе представляют, а об обязательствах имущественного характера не представляют.

9. Контроль за соответствием расходов  отдельных категорий лиц,  а также расходов их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей общему доходу этих лиц, и их супругов осуществляется  за… последних года, предшествующих совершению сделки:
А. Два;
Б. Три;
В. Пять.

10. При неподтверждении законности денег прокурор получивший материалы, рассматривают их в пределах своей компетенции и не позднее четырех месяцев со дня получения этих материалов при наличии оснований обращаются в суд в порядке, предусмотренном законодательством о гражданском судопроизводстве, с заявлением о:
А. Наложении штрафа в размере 20% той части денежных средств, в отношении которой не получены достоверные сведения, подтверждающие законность получения этих средств;
Б. Взыскании в доход Российской Федерации денежной суммы в размере, эквивалентном той части денежных средств в отношении которой не получены достоверные сведения, подтверждающие законность получения этих средств;
В. Взыскании в доход Российской Федерации денежной суммы в размере, эквивалентном той части денежных средств в отношении которой не получены достоверные сведения, подтверждающие законность получения этих средств, если размер взыскиваемых средств превышает десять тысяч рублей.

11. Обязан ли государственный или муниципальный служащий обязан уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений:
А. Да;
Б. Нет;
В. Да, но только государственный служащий.

12. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная):
А. Лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий);
Б. Лица влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий);
В. Лица влияет на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий).

13. В случае, если лицо, подпадающее под определение Конфликта интересов владеет ценными бумагами (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций), оно обязано в целях предотвращения конфликта интересов:
А. Продать или иным образом отчуждать   принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством;
Б. Передать принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством;
В. Передать принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в собственность государства.

14. Гражданин, замещавший должность государственной или муниципальной службы, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение… лет после увольнения с государственной или муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации, если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов:
А. Двух;
Б. Трех;
В. Пяти.

15. Гражданин, выполняющий  в  организации работы (оказывающий данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более… тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) (при условии, если не прошел срок, указанный в вопросе 14) имеет право их выполнять, если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов:
А. Пятидесяти;
Б. Ста;
В. Двухсот.

16. Гражданин, замещавший должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами РФ в течение… лет после увольнения с государственной или муниципальной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы:
А. Двух;
Б. Трех;
В. Пяти.

17. Работодатель при заключении трудового с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение… лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации:
А. Двух;
Б. Трех;
В. Пяти.

18. Привлечение к уголовной или иной ответственности за коррупционное правонарушение физического лица  освобождает ли от ответственности за данное коррупционное правонарушение юридическое лицо:
А. Да;
Б. Нет;
В. Да, кроме случая совершение преступления в особо крупном размере.

19. Правильно ли утверждение, что лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, если федеральными конституционными законами или федеральными законами не установлено иное, не вправе участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев:
1) участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, органом профессионального союза, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости;
2) участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией с предварительным уведомлением Президента Российской Федерации в порядке, установленном Президентом Российской Федерации;
3) участие на безвозмездной основе в деятельности коллегиального органа организации на основании акта Президента Российской Федерации или Правительства Российской Федерации:
А. Да, только за исключением этих:
Б.  Да, только за исключением этих, но по п. 2 можно не уведомлять Президента или Правительство;
В. Да, но еще и кроме  представления на безвозмездной основе интересов Российской Федерации в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является Российская Федерация, в соответствии с нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации, определяющими порядок осуществления от имени Российской Федерации полномочий учредителя организации либо порядок управления находящимися в федеральной собственности акциями (долями участия в уставном капитале); а так же кроме иных случаев, предусмотренных международными договорами или федеральными законами.

20. Организации обязаны разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции. Правильно ли утверждение, что меры по предупреждению коррупции, принимаемые в организации, могут включать:
1) определение подразделений или должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений;
2) сотрудничество организации с правоохранительными органами;
3) разработку и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы организации;
4) принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации;
5) предотвращение и урегулирование конфликта интересов;
6) недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов:
А. Да;
Б. Да, кроме 6);
В. Да, кроме 2) и 6).


Ответы к тестам можно получить у Карнаух Мария Константиновна
e-mail: karnaukh@sroaas.ru
